
[별표 2]

공 무 국 외 연 수 계 획 서

1. 시행근거

××××팀-00(0000.00.00.)호  “” 

2. 공무국외연수 계획 요약

목 적

동기 및 

배경

기 간 0000. 00. 00.~ 0000. 00. 00. (0박 0일)

여 행 국

출발일자 도착일자 방문국명(도시명)

여 행 자

부서 직급 성 명 연수경비

계

근속 기간
공무국외연수 

실적(누계)
유( 회) / 무

휴직기간

(해당시)
0000. 00. 00.~ 0000. 00. 00.



3. 연수세부계획

가. 연수목적

  1) 구체적 동기 및 배경

    ○ 

    ○ 

    ○ 

  2) 공무국외연수를 통해 수행하는 세부내용

    ○ 

    ○ 

    ○ 

  3) 공무국외연수를 함으로써 얻어지는 기대효과

    ○ 

    ○ 

    ○ 

나. 연수예정세부일정(날짜별, 행선지별, 방문기관 등 명시)

월 일

(요일)
방 문 지

방문기관

(담당자/직책)
업무수행 세부내용



다. 업무적용 및 자료수집계획

기  간 자료수집게획 업무와의 연관성

4. 연수경비

가. 예산항목: 

나. 기준환율: 미국1달러($):한국화(원)=0000.00원 (0000. 00. 00.)

다. 세부내역

구분 항목 금액(원) 산출내역

여비

(도시등급)

숙박비

식비

일비

소계

교통비

항공(왕복)

기타(철도 등)

소계

준비금

보험료

비자발급비

소계

합계



※ 공무국외연수경비는 ‘공무원 여비규정’ 참조하여 작성
※ 적용환율은 현찰매도율로 작성

5. 공무마일리지 적립 현황 및 활용 가능 여부 확인 

※ 다수 공무국외연수시, 연수자별 작성요망
성명

해당
공무국외
연수

항공운임

일자 출발지 도착지 항공사 좌석등급 금액(원)

합계

※기존 공무국외연수 실적 있을 시, 아래 마일리지 현황 필수 작성요망
항공사별 적립 총 누적 마일리지

항공사명 :      점

예시) 대한항공 1,450점, 아시아나항공 780점

항공사

기존 공무국외연수 

마일리지 현황 누적 

보유 

마일리지 

(A)

사용내역(B)

잔여 

마일리지 

(C=A-B)

보너스좌석(a), 좌석승급(b)을 

이용하지 못한 사유

발생

일자

마일

리지

보너스 
좌석
확보
(a)

좌석 

승급

(b)

마일 

리지

부족

보너스 

좌석

없음

좌석 

승급

불가

기

타

작성자 소속부서 :

직    급 :

성    명 :

위와 같이 확인합니다.

0000. 00. 00.

확인자 : 공무국외연수 담당자


